Nachwuchskader fiir die
Geschaftsleitung (80 — 100%)

Uberlegen Sie sich im Moment intensiv, wo und wie
Sie die nichsten Jahre arbeiten méchten? Suchen Sie
eine zentrale Funktion am Puls des Geschehens mit
interessanten Weiterentwicklungsmoglichkeiten,
aber auch Gestaltungsspielraum? Schiitzen Sie eine
Familienunternehmung mit nahen und kurzen Ent-
scheidungswegen?

Die TECTON Gruppe ist mit 15 regional verankerten Spezial-
betrieben, 500 Mitarbeitenden und {iber 100 Jahren Erfahrung
fithrend im schweizerischen Abdichtungsmarkt. Der hohe
Spezialisierungsgrad der TECTON Gruppe ist die Garantie fiir
eine tiberdurchschnittliche und konstante Qualitdt und Per-
fektion — denn: nur 100% ist dicht! TECTON ist spezialisiert
auf die Erstellung und den Unterhalt von Dachanlagen.

Im Zuge der Nachfolgeplanung wird das kiinftige Fiihrungs-
team mit Thnen als engagiertes

Mitglied der Geschiiftsleitung
Pfiffikon ZH

verstarkt. Sie unterstiitzen den Geschéftsfithrer und die
Kadermitglieder in der aktiven Marktbewirtschaftung samt
Akquisition, zeigen sich mitverantwortlich fiir die erfolgreiche
Positionierung der Unternehmung sowie die nachhaltige
Pflege der Schliisselkunden und weiteren Anspruchsgruppen.
Nach einer mehrmonatigen detaillierten und professionellen
Einflihrung arbeiten Sie selbststindig und prégen eine
optimale und nachhaltige Zusammenarbeit nach innen wie
aussen. Es bietet sich hier die erstklassige Moglichkeit, bei
entsprechender Eignung und Leistung, in absehbarer Zeit die
Geschiftsfithrung des rund 50-képfigen Flachdachbetriebes
zu iibernehmen.

JORG LIiENERT

TECTON®

MACHT BAUTEN DICHT

Thre Basis heisst Kompetenz: Erste Fiihrungserfahrung und
eine technische Ausbildung, beides idealerweise im Bau-
umfeld. Denkbar ist aber auch, einer branchenfremden
Person den Quereinstieg zu ermoglichen. Betriebswirtschaft-
licher Rucksack, Organisationstalent, Verantwortungsbe-
wusstsein, Blick fiirs Ganze. Sie sind eine offene, unkompli-
zierte und teamorientierte Personlichkeit, die generalistisch
iiber ihren Bereich hinausdenkt und zum Erfolg der Gesamt-
unternehmung beitragt.

Wir freuen uns auf Thre Bewerbungsunterlagen (als PDF-
Datei) zur vertraulichen Einsicht und stehen fiir Fragen und
weitere Auskiinfte selbstverstandlich gerne zur Verfiigung.

Kontakt: Tobias Lienert
Jean-Pierre von Burg

JORG LIENERT AG ZURICH
Basteiplatz 7

8001 Ziirich

Telefon 043 499 40 00
zuerich@joerg-lienert.ch
www.joerg-lienert.ch

Luzern, Aarau, Basel,
Bern, Zug, Ziirich
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